Муниципальное общеобразовательное учреждение

«Средняя общеобразовательная школа №38»

Ново-Савиновского района г.Казани

Приказ

    №86/1-о_




               
    от 25 августа 2010 года____
об утверждении критериев, позволяющих оценить
результативность и качество работы работников школы
В соответствии с приказом МОиН РТ №3013/10 от 23.08.2010г. «Типовых критериев оценки деятельности работников муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений РТ», с целью определения порядка, условия и размеров выплат стимулирующего характера

УТВЕРДИТЬ:
1. Перечень критериев, позволяющих оценить результативность и качество работы (эффективность труда) административных работников школ: заместителя директора по учебной работе, заместителя директора по воспитательной работе, заместителя директора по административно-хозяйственной работе
2. Перечень критериев, позволяющих оценить результативность и качество работу (эффективность труда) учителей

3. Перечень критериев, позволяющих оценить результативность и качество работы (эффективность труда) педагога-организатора, воспитателя, педагога дополнительного образования, заведующего библиотекой.

Директор школы

Л.В.Букарова
